
NEGATYWNE OPINIE DO NIEKTÓRYCH PROJEKTÓW ARKUSZY 

ORGANIZACYJNYCH. 

Informujemy, że od 4 do 19 kwietnia dyrektorzy placówek oświatowych z terenu 

Chełmu Śląskiego, Imielina i Mysłowic przedstawili nam tj. międzyzakładowej 

organizacji związkowej będącej jednostką organizacyjną organizacji związkowej 

wchodzącej w skład organizacji związkowej reprezentatywnej w rozumieniu ustawy o 

Radzie Dialogu Społecznego (art. 110 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – 

Prawo oświatowe) do zaopiniowania arkusze organizacyjne.  

Niestety w stosunku do arkuszy niektórych placówek z terenu Mysłowic musieliśmy 

wyrazić negatywną opinię. Analiza tych arkuszy wykazała bowiem, że zawierają one 

rozwiązania organizacyjne niekorzystne z punktu widzenia interesów pracowniczych. 

W stosunku do marca 2024 r. zatrudnienie pracowników obsługi i administracji 

zmniejszy się w następujących placówkach: Przedszkole nr 5, Przedszkole nr 8, 

Przedszkole nr 9, Przedszkole nr 15, Przedszkole nr 20, Szkoła Podstawowa nr 1 im. 

Marii Skłodowskiej-Curie, Szkoła Podstawowa nr 5 im. Gustawa Morcinka, Szkoła 

Podstawowa nr 7 z Oddziałami Dwujęzycznymi im. Kornela Makuszyńskiego, Szkoła 

Podstawowa nr 9 im. Bernarda Świerczyny, Szkoła Podstawowa nr 10 im. Karola 

Miarki, Szkoła Podstawowa nr 13 z Oddziałami Integracyjnymi im. Henryka 

Sienkiewicza, Szkoła Podstawowa Sportowa im. Olimpijczyków Śląskich, Zespół 

Szkolno-Przedszkolny nr 1, Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 2, Zespół Szkolno-

Przedszkolny nr 3, Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 4, I Liceum Ogólnokształcące im. 

Tadeusza Kościuszki, Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego. 

Według nas zatrudnienie na placówce tych pracowników jest zbyt niskie w stosunku 

do potrzeb, a ograniczenia etatów nie miały podstaw prawnych.  

W związku z Rozstrzygnięciem Nadzorczym Wojewody Śląskiego w sprawie ZP M. 

M-ce Nr 359/24 w sprawie wytycznych dotyczących zatrudnienia pracowników 

administracji i obsługi w jednostkach oświatowych oraz odrzuceniem skargi Miasta 

Mysłowice przez Wojewódzki Sąd Administracyjny w Gliwicach (wyrok -Sygn. akt Ill 

SA/GI 1034/24 dnia 27 stycznia 2025 r. wraz z uzasadnieniem), stwierdzające 

nieważność wspomnianego Zarządzenia Nr 359/24 na skutek istotnego naruszenia 

prawa zwróciliśmy się do dyrektorów o wyeliminowanie rozwiązań niekorzystnych dla 

członków naszej organizacji wynikających z tego bezprawnego zarządzenia i 

przywrócenie zatrudnienia na poziomie z marca 2024 r. 

Według Nas brak podstaw prawnych w placówkach oświatowych w Mysłowicach do 

zmniejszania zatrudnienia pracowników administracji i obsługi. 

 

      


