NEGATYWNE  OPINIE DO NIEKTORYCH PROJEKTOW  ARKUSZY
ORGANIZACYJINYCH.

Informujemy, Zze od 4 do 19 kwietnia dyrektorzy placowek oswiatowych z terenu
Chetmu Slgskiego, Imielina i Mystowic przedstawili nam tj. miedzyzaktadowe;
organizacji zwigzkowej bedgcej jednostkg organizacyjng organizacji zwigzkowej
wchodzgcej w sktad organizacji zwigzkowej reprezentatywnej w rozumieniu ustawy o
Radzie Dialogu Spotecznego (art. 110 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo oswiatowe) do zaopiniowania arkusze organizacyjne.

Niestety w stosunku do arkuszy niektorych placowek z terenu Mystowic musielismy
wyrazi¢ negatywng opinie. Analiza tych arkuszy wykazata bowiem, ze zawierajg one
rozwigzania organizacyjne niekorzystne z punktu widzenia intereséw pracowniczych.
W stosunku do marca 2024 r. zatrudnienie pracownikow obstugi i administraciji
zmniejszy sie w nastepujgcych placéwkach: Przedszkole nr 5, Przedszkole nr 8,
Przedszkole nr 9, Przedszkole nr 15, Przedszkole nr 20, Szkota Podstawowa nr 1 im.
Marii Sktodowskiej-Curie, Szkota Podstawowa nr 5 im. Gustawa Morcinka, Szkota
Podstawowa nr 7 z Oddziatami Dwujezycznymi im. Kornela Makuszynskiego, Szkota
Podstawowa nr 9 im. Bernarda Swierczyny, Szkota Podstawowa nr 10 im. Karola
Miarki, Szkota Podstawowa nr 13 z Oddziatami Integracyjnymi im. Henryka
Sienkiewicza, Szkota Podstawowa Sportowa im. Olimpijczykéw Slgskich, Zespot
Szkolno-Przedszkolny nr 1, Zespét Szkolno-Przedszkolny nr 2, Zespét Szkolno-
Przedszkolny nr 3, Zespét Szkolno-Przedszkolny nr 4, | Liceum Ogodlnoksztatcgce im.
Tadeusza Kosciuszki, Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego.

Wedlug nas zatrudnienie na placéwce tych pracownikow jest zbyt niskie w stosunku
do potrzeb, a ograniczenia etatéw nie miaty podstaw prawnych.

W zwigzku z Rozstrzygnieciem Nadzorczym Wojewody Slgskiego w sprawie ZP M.
M-ce Nr 359/24 w sprawie wytycznych dotyczacych zatrudnienia pracownikéw
administracji i obstugi w jednostkach oswiatowych oraz odrzuceniem skargi Miasta
Mystowice przez Wojewoddzki Sgd Administracyjny w Gliwicach (wyrok -Sygn. akt IlI
SA/GI 1034/24 dnia 27 stycznia 2025 r. wraz z uzasadnieniem), stwierdzajgce
niewazno$¢ wspomnianego Zarzgdzenia Nr 359/24 na skutek istotnego naruszenia
prawa zwrécilismy sie do dyrektorow o wyeliminowanie rozwigzan niekorzystnych dla
cztonkdéw naszej organizacji wynikajgcych z tego bezprawnego zarzgdzenia i
przywrocenie zatrudnienia na poziomie z marca 2024 r.

Wedtug Nas brak podstaw prawnych w placowkach oswiatowych w Mystowicach do

zmniejszania zatrudnienia pracownikéw administracji i obstugi.



